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Introducao, Objectivos
e Destinatarios

INTRODUCAO

Para a LATEORKE a formacéo e treinamento € sindnimo de mudancga, de criatividade
e acima de tudo de transformacdes do conhecimento. E através da capacidade de
formagcado que a sociedade, as empresas e os cidadados evoluem e crescem em

direccao ao saber e ao desenvolvimento.

Considerando os desafios das empresas, que estdo sujeitas a uma crescente
exigéncia na racionalizagdo, organizacado e flexibilidade dos seus sistemas
produtivos, havendo crescente exigéncias ao nivel de disponibilidade dos
equipamentos, num contexto tecnoldgico cada dia mais sofisticado, a LATEORKE
decidiu disponibilizar o CURSO INTERNACIONAL DE ORGANIZACAO E GESTAO DA
MANUTENCAO, em modelo On-Line, “In-Company” e/ou Inter-Empresas.

OBJECTIVOS E DESTINATARIOS

O CURSO INTERNACIONAL DE ORGANIZACAO E GESTAO DA MANUTENCAO tem
como objectivo a formacéo e treinamento de Engenheiros, Técnicos e Gestores, no
desenvolvimento de skills técnicos no dominio dos diversos tipos de Manutencao,

modelos organizativos, procedimentos e boas praticas de Gestao da Manutencao.

O Curso é constituido por 7 (sete) Modulos, orientados para a capacitagao dos
participantes para os desafios integrados de gestdo, tecnologia e processos de

manutencgao industrial.

O Curso tem uma duracao de 5 Meses em formato “EaD/On-Line” e € ministrado em

Lingua Portuguesa, seguindo os mais elevados standards internacionais.



Modulos e Conteudo
Programatico

Médulo 1 - INTRODUGAO A GESTAO DA MANUTENCAO

Objectivos:

Capacitar os participantes com um
overview sobre a histéria,
organizagdo e importédncia da
Manutencdo no contexto empresarial
e industrial.

O Processo Industrial e a importancia da
Manutencao;

Conceito de Manutencdo e Histdrico da
Manutencao;

O Contexto da Manutencao vs Qualidade vs
Producéo;

Tipologias de Manutencgéao e relevancia nas
organizagoes.

Médulo 2 - GESTAO DA MANUTENCAO CORRECTIVA

Objectivos:

Dotar os participantes com os
conhecimento sobre as principais
técnicas e ferramentas utilizadas na
Manutengao Correctiva.

Médulo 3 - GESTAO DA MANUT
Objectivos:

Dotar os participantes com o0s
conhecimento sobre as principais
técnicas e ferramentas utilizadas na
Manutencéo Preventiva.

Conceito de Manutencdo Correctiva
Curativa e Paliativa. Os diferentes niveis de
Manutencao Correctiva;

Organizacao e Procedimentos de
Manutencao Correctiva. Metodologia em
caso de avaria:

Planos de Manutencao, Registos e PID’s e
Procedimento de detecg¢do e intervencao
na avaria.

ENCAO PREVENTIVA

*= Conceito e Planeamento da Manutencao

Preventiva;

Os diferentes niveis de Manutengéo
Preventiva: Sistematica ou Planeada e
Condicional e Preventiva;

Organizacao e Procedimentos de

Manutencao Preventiva;

Plano de Lubrificagbes e Medigcoes e
Ensaios Nao Destrutivos.



Modulos e Conteudo
Programatico

Médulo 4 - PARAGENS PROGRAMADAS PARA MANUTENCAO

Objectivos:
Capacitar os participantes para os
principais conceitos, metodologias e
técnicas utilizadas na gestdo de
paragens programadas da
Manutencao.

Definicdo de Paragens Programadas: Anuais
e Semestrais;

Descricdo do conceito de
programadas: custos e beneficios;

paragens

Constituicao de Equipas de Trabalho e
Calendarizacao de Paragens Programadas
(Diagrama de PERT)

Listagem e controlo de stock de pecas e
consumiveis.

Médulo 5- PROCEDIMENTOS DE MANUTENGAO

Objectivos:

Dotar os participantes com o0s
conhecimento 0s principais
procedimentos de manutencéo e de
seguranca durante as intervencgodes
de manutencao.

Ordens de
Manutencao;

Trabalho e Equipas de

Programa de Trabalhos e Analise de Riscos
e Procedimentos de Seguranca;

Consignacao Eléctrica — LockOut/Tag Out

Relatorios, Registo da Intervencgao (inclui
case study/exemplos) e Indicadores.

Médulo 6 - GESTAO DE PEGAS, FERRAMENTAS E STOCKS

Objectivos:
Capacitar os participantes para os
principais conceitos, metodologias e
técnicas utilizadas na gestdao de
pecas e gestdo de stocks de
manutencao.

Preparacéo da Caixa de Ferramentas;

Gestao do Armazém de Pecas e Reposicao
de Pecas e Consumiveis;

Manutencao e verificacao de ferramentas.;
Gestao avancada de Stocks



Modulos e Conteudo
Programatico

Mddulo 7-TPM - TOTAL PRODUCTIVE MAINTENANCE

Objectivos:

Dotar os participantes com os
conhecimentos adequados sobre
TPM - Total Productive Maintenance e
sobre Metodologias de Melhoria
Continua.

= Aorigem da TPM. TPM e o modelo de gestao
de operacgdes Just-in-Time;

= OEE - Eficiéncia Global do Equipamento;

= As seis grandes perdas de eficiéncia

= Principios e objetivos da TPM. Os oito
pilares da TPM;

= Melhoria Continua e as Métricas TPM
(PQCDSM).




Diferenciais do Curso
e Saidas Profissionais

MODELO PEDAGOGICO ON-LINE

= O Curso é composto por 7 disciplinas contemplando as diversas fungdes da area de
Manutencéo

= Standards Internacionais e divulgacdo das melhores metodologias, técnicas e
ferramentas para Gestado da Manutengao

= |nstrutores com Certificagcdo Internacional PMP — Project Management Professional,
Certificagdo em ORACLE PRIMAVERA P6 e Microsoft Project Management, e experiéncia
internacional.

= Ministrado em Lingua Portuguesa e/ou Inglesa para Empresas e Particulares em modelo
On-Line ou In-Company

= Diploma de Curso | Documentacao Electrénica | Case Studies |

DIFERENCIAIS DO PROGRAMA DE CURSO

= (O Curso desenvolve competéncias na area de Gestao da Manutencéao, permitindo as
seguintes saidas profissionais de acordo com a classificacao ISCO 8:
= Site Planning Maintenance
= Maintenance Engineer
= Maintenance Technician
= Project Manager

= Planning and Reporting Coordinator



Referéncias de

Clientes

REFERENCIAS DE CLIENTES
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Porqué a LATEORKE

LATEORKE

A LATEORKE é uma empresa de Engenharia, Consultoria e de Formagao. Desde a sua
criacao a LATEORKE ministrou mais de 10.000 Horas de Formacao, dentro de um elevado
padrao de exceléncia e qualidade, colocando o formando como elemento central e no
qual concentramos as nossas energias no sentido de motivar o saber, desenvolver as

competéncias e os seus conhecimentos.

Os nossos Cursos de Especializacao reflectem também uma filosofia de permanente
inovacao e melhoria continua no sentindo de satisfazer os desafios dos nossos Clientes.

A LATEORKE tem hoje a sua sede em Lisboa e Delegacdes proprias no Rio de Janeiro,

Maputo e uma representacdo comercial em Luanda.

LISBOA

LUANDA

/

MAPUTO

RIO DE JANEIRO




FICHA DE PRE-INSCRICAO gumw

CURSO INTERNACIONAL DE ORGANIZACAO E GESTAO DA
MANUTENGAO

CURSO INTERNACIONAL DE

ORGANIZAGAO E  GESTAO DA SobConsulta  20% Desconto GDes°°:t°Z D oo
MANUTENGCAO rupos desde o

NOME COMPLETO
ENDEREGO POSTAL
CIDADE/PAIS

MAIL

TELEMOVEL
NUIT/N° FISCAL

EMPRESA/PARTICULAR

INSCRIGOES E INSCRICOES

E Mail: marketing@lateorke.com | corporate@lateorke.com

D Whatsapp: (+ 351) 916 229 179 / (+258) 829 605 890 / (+244) 949 531 424

L] TERMOS E CONDIGOES: » A inscrigéo s6 ¢ confirmada e a presenga do participantes garantida nesta acgao de formagao, apés pagamento do valor da inscrigéo. » Os pagamentos
devem ser efectuados até 5 dias Uteis antes da data de inicio da ac¢édo de formacéo. » O prego da formagao inclui documentacéo, exames e certificado de participagéo. » A emissdo

do certificado de participacdo implica a obtencédo de Nota Média superior a 70% no Exame.

. Cancelamento: »A LATEORKE reserva-se ao direito de proceder ao cancelamento do curso previsto até 3 dias Uteis antes da data de inicio da ac¢ao de formagéao. Neste caso a

LATEORKE procedera ao reembolso do valor total da inscrigao.

L] Cancelamento por parte do Cliente: » Caso o cliente pretenda cancelar a participagdo na acgao de formagéo deverd fazé-lo através do mail: marketing@lateorke.com sendo as
seguintes as Condi¢des de Cancelamento: » Até 12 dias Uteis antes da data de inicio da ac¢do de formagéo, o cancelamento pode ser efectuado sem qualquer encargo para o
Cliente, procedendo a LATEORKE ao reembolso do pagamento efectuado pelo Cliente. » O cancelamento efectuado com menos de 12 dias Uteis relativamente a data de inicio do
curso implicard o pagamento de 50% do valor da acgéo de formacéo. » O cancelamento efectuado com menos de 5 dias Uteis relativamente a data de inicio do curso, implicara o

pagamento de 100% do valor da inscri¢éo.

L] Para mais informagdes contactar: marketing@lateorke.com ou pelo telefone (+351) 916 229 179 e/ou em Mogambique: (+258) 829 605 890
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LATEORKE INTERNATIONAL TRAINING

Rua Comandante Costeau, LT 4.04.02, 12 FRT
1900-067 - Lisboa - PORTUGAL

Telefone: | Whatsapp: (+351) 916 229 179
Whatsapp ANGOLA: (+244) 949 531 424
Whatsapp MOCAMBIQUE: (+258) 829 605 890

e-mail: marketing@Ilateorke.com | corporate@Ilateorke.com
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